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* Zur besseren Lesbarkeit verwenden wir das generische Maskulinum.  
Wir bitten hier um Verständnis. Die verwendeten Personenbezeichnungen 
beziehen sich mit gleicher Bedeutung und Wertschätzung auf männliche, 
weibliche und diverse Geschlechteridentitäten.

 
Bewerbung
Inhalte der Bewerbung

 » Bewerbungsanschreiben

 » tabellarischer Lebenslauf

 » Fotokopie des letzten Zeugnisses

 » Lichtbild

Bewerbung per Post

Knappschaft Kliniken Bottrop GmbH

Pflegedirektion 

Osterfelder Straße 157 

46242 Bottrop

Bewerbung per Mail

pflegedirektion.bottrop@knappschaft-kliniken.de 

Ausbildungsbeginn

jeweils zum 1. April und 1. Oktober

Pflegeschule

Knappschaft Kliniken Akademie GmbH

Schulstandort Bottrop

Osterfelder Str. 153

46242 Bottrop

Wir leben Diversität und schätzen Vielfalt. Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das 
unabhängig von Alter, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung, Her-
kunft oder Religion gleiche Chancen ermöglicht. Wir streben ausdrücklich 
eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Führungspositionen an; gleiches 
gilt im Falle einer Unterrepräsentation eines Geschlechts im ausschrei-
benden Bereich. Die Inklusion von Menschen mit Behinderung entspricht 
unserem Selbstverständnis und wir begrüßen daher ihre Bewerbung.



Wie wird man Pflegefachkraft?
In einer dreijährigen generalistischen Ausbildung (Start 

immer zum 1. April und 1. Oktober) wirst du sowohl theore-

tisch als auch praktisch - beiden Teilen kommt dabei der 

gleiche Stellenwert zu - auf die staatliche Abschlussprü-

fung und dem einheitlichen Berufsabschluss als „Pflege-

fachfrau“ bzw. „Pflegefachmann“ vorbereitet. Außerdem 

bieten wir ein umfangreiches Fortbildungsprogramm, 

sowie ein duales Studium an.

Wie sieht der theoretische Teil aus?
Der theoretische Teil mit insgesamt 2100 Unterrichts-

stunden findet im Blocksystem an der Pflegeschule der 

Knappschaft Kliniken Akademie direkt an den Knapp-

schaft Kliniken Bottrop statt. 

Der Unterricht ist eine Mischung aus Präsenz- und 

Selbstlernphasen - zum einen durch Frontalunterricht, 

Gruppenarbeiten, Projektarbeiten, Referaten und prak-

tischen Übungen und zum anderen über die digitale 

Schulplattform Moodle.

Was wir dir bieten
 » Hybridunterricht: Digital und in Präsenz lernen

 » Ein iPad zum digitalen Lernen

 » Duales Pflege-Studium  

(ab dem 2. Ausbildungsjahr möglich)

 » Möglichkeit zum Auslandspraktikum (Erasmus+)

 » Einzelanleitung, Gruppenanleitung, fachpraktischen 

Unterricht, Skillslab und Workshops durch zentrale und 

dezentrale Praxisanleiter

 » Lern- und Praxisbegleitungsgespräche

 » Förderunterricht, wenn es mal nicht so klappt

 » Ein offenes Ohr

 » Feste Kursleitungen

 » Einen spannenden Job mit Zukunft 

 

 

 

 

 1.340,69 € / 1. Jahr
 1.402,07 € / 2. Jahr
 1.503,38 € / 3. Jahr    
  (Stand März 2024)

Wie läuft die praktische Ausbildung ab?
Der praktische Teil der Ausbildung mit 2.500 Stunden 

erfolgt auf den Stationen sowie in den Bereichen Inten-

sivstation, Stroke Unit und Zentrale Notaufnahme des 

Krankenhauses. Außerdem finden Außeneinsätze in der 

ambulanten und Langzeitpflege, in der Pädiatrie und in 

der Psychiatrie statt. 

Die Ausbildungszeit wird begleitet von zentralen und de-

zentralen Praxisanleitern sowie den Stationsteams. Eine 

spezielle Ausbildungseinheit ermöglicht von Anfang an, 

eigenständig zu arbeiten und Verantwortung zu über-

nehmen.

Diese Voraussetzungen solltest du 
mitbringen

 » Begeisterung für Pflege, Medizin und das dynamische 

Krankenhausumfeld

 » Einfühlungsvermögen für Menschen

 » Gesundheitliche Eignung

Schulabschluss

Mindestens 10-jährige allgemeine Schulbildung, also:

 » Realschulabschluss / FOR / 10B oder gerne auch 

(Fach-)Abitur oder

 » Hauptschulabschluss mit 2-jähriger abgeschlossener 

Berufsausbildung oder

 » eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachassis-

tent/in.

Unser Krankenhaus
Auf unseren Stationen, in unseren Ambulanzen und 

Funktionsbereichen arbeiten ca. 600 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter in der Gesundheits- und Krankenpflege.

Da Medizin und Pflege immer komplexer werden, haben 

wir uns in den Knappschaft Kliniken Bottrop in vielen 

pflegerischen Bereichen spezialisiert.

Unser vielseitiges Fort- und Weiterbildungsangebot bietet 

auch nach der Ausbildung die Möglichkeit einer Fachspe-

zialisierung oder eines berufsbegleitenden Studiums an.

» Praxisanleitung in einer Ausbildunsgeinheit 

Attraktive

Ausbildungsvergütung


